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KLAIPEDOS LOPSELIO-DARZELIO ,,PUSAITE, 190434360,
2022-2024 METU STRATEGINIS PLANAS

VEIKLOS KONTEKSTAS

Klaipédos lopSelio-darzelio ,,PuSaité” 2022-2024 -mety strateginis planas (toliau —
strateginis planas) parengtas, atsizvelgiant ] Salies S$vietimo strategija, Klaipédos miesto
savivaldybés strateginio planavimo dokumentus, $vietimo bikle, Klaipédos lopSelio-darzelio
»~Pusaite® (toliau — Jstaiga) bendruomenés poreikius ir Istaigos veiklg kontroliuojandiy institucijy
nurodymus.

Jgyvendinus strateginj planga, bus uZztikrinta ugdymo paslaugy kokybé, sukurta
Stuolaikinius reikalavimus atitinkanti, saugi ir sveika aplinka, laiduojamas [staigai skiriamy
valstybiniy mokymo léSy tikslingas panaudojimas. Strateginiame plane numatytos 1éSos bus
skiriamos darbuotojy darbo uZmokesciui ir kvalifikacijos tobulinimui, socialinio draudimo
jmokoms, Istaigos pastato iSlaikymui ir komunalinéms paslaugoms (elektra, vandentiekis, Sildymas
ir kt.), vaiky maitinimui, remonto darbams, prekéms ir paslaugoms atnaujinti.

Vadovaujantis 2021-2023 m. Klaipédos miesto strateginio plano prioritetais, patvirtintais
Klaipédos miesto savivaldybés tarybos 2021 m. vasario 25 d. sprendimu Nr. T2-24, 2022 m. veiklos
prioritetais §vietimo srityje, patvirtintais Klaipédos miesto savivaldybeés administracijos Svietimo
skyriaus vedéjo 2021 m. rugséjo 20 d. jsakymu Nr. SV1-177, Istaiga 2022-2024 metais planuoja
jgyvendinti §iuos prioritetus:

1. Nuoseklus profesinis pedagogy  kompetencijy tobulinimas  kolegialaus
bendradarbiavimo aspektu, gilinant skaitmeninio rastingumo ir informacinio turinio pritaikymo
galimybes ugdymo(si) procese.

2. Mokiniy pasiekimy ir veiksmingos Svietimo pagalbos jvairiy gebéjimy mokiniams
(vaikams) teikimo gerinimas, taikant mokinio (vaiko) pazangos matavimo sistema.

3. Duomeny analize ir jsivertinimu pagristos $vietimo turinio ir vadybos kokybés
uztikrinimas, kuriant savivaldos, socialinés partnerystés ir vadovy lyderystés darna.

Siekiant uztikrinti ugdymo paslaugy kokybe, Siuolaikinius reikalavimus atitinkancig saugia
ir sveika aplinka, Istaigoje biitina spresti Sias problemas: atlikti grupiy, valgyklos, sveikatinimo
centro, vandentiekio ir kanalizacijos, Sildymo sistemos, elektros instaliacijos renovavima, atnaujinti
baldus, jrengti sporto ir sveikatingumo zonas vaikams lauke, atlikti remontg bei apSiltinti pastato
lauko sienas, jsigyti naujy informaciniy komunikaciniy technologijy.

Strateginio plano jgyvendinime dalyvaus 27 pedagoginiai darbuotojai (direktorius,
pavaduotojas ugdymui, logopedas, meninio ugdymo mokytojas, 2 neformaliojo ugdymo mokytojai,
17 ikimokyklinio, 4 prieSmokyklinio ugdymo mokytojai ir 30 nepedagoginiy darbuotojy
(direktoriaus pavaduotojas, specialistas, raStinés administratorius, bendrosios praktikos slaugytojas-
masazuotojas, sandélininkas, kiemsargis, valytojas, 2 valgyklos darbininkai, 3 darbininkai, 4 viréjai,
11 auklétojy padéjéju, 3 mokytojy padéjéjai). 14 pedagogy darbo stazas yra daugiau nei 15 mety.
94% Istaigoje dirbanciy pedagogy jgij¢ aukstajj iSsilavinimg, 7 pedagogai atestuoti vyr. auklétojo, 8
— metodininko kvalifikacinéms kategorijoms.

01. TIKSLAS. Uztikrinti kokybiskg ugdyma.

Siekiant Sio tikslo, svarbu uztikrinti kokybiska ugdyma(si), saugias ir sveikas vaiky
ugdymo(si) salygas bei teikti savalaik¢ informacing, konsultacine, kvalifikacijos tobulinimo
pagalba, didinancig $vietimo veiksmingumg ir skatinandig [staigos veiklos tobulinimg bei mokytojy
profesinj tobuléjima. Tenkinti Jstaigos bendruomenés poreikius, sudaryti salygas jy saviraiSkai ir
uZimtumui, Svietimo paslaugy prieinamumui: kokybiSko pritaikyto maitinimo organizavimui
alergiSkiems vaikams, specialiosios pagalbos vaikams teikimui.
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Tikslo jgyvendinimo pazanga matuojama pagal lenteléje pateiktus rezultato vertinimo

kriterijus:
Rezultato vertinimo kriterijjaus pavadinimas ir mato | 2021-yjy | 2022-yjy | 2023-yjy |2024-yjy
vienetas mety faktas mety mety mety

1. Vykdomos ugdymo programos atitinka valstybés 100 100 100 100
nustatytus  reikalavimus ir Klaipédos miesto
gyventojy poreikius, procentais
2. Pedagogy, tobulinusiy kvalifikacija, dalis nuo 100 100 100 100
bendro pedagogy skaiCiaus, procentais
3. Vaiky, dalyvavusiy paZintiniuose-edukaciniuose ir 100 100 100 100
saviraiSkos renginiuose, dalis nuo bendro vaiky
skaiCiaus, procentais
4. Per metus organizuoty edukaciniy-kultiriniy 40 50 50 50
renginiy ir projekty skaicius, vienetais
5. Vaiky maitinimo paslaugos atitinka teisés akty 100 100 100 100
nustatytus reikalavimus, procentais
6. Vaiky, kuriems suteikta logopediné pagalba, dalis 16,0 16,0 16,0 16,0
nuo bendro vaiky skai€iaus, procentais

01. TIKSLA IGYVENDINANTYS UZDAVINIAI IR PRIEMONES:

01.01. Uzdavinys. Sudaryti sglygas ugdytis ir gerinti ugdymo proceso kokybe.
Igyvendinant §] uzdavinj, bus vykdomos §ios priemonés:

01.01.01. Priemoné. Ugdymo proceso ir aplinkos uztikrinimas:

Vykdant Sig priemone, bus sudarytos galimybés siekti kokybisko ugdymo proceso
uztikrinimo (190 ugdytiniams), ikimokyklinio ir prieSmokyklinio ugdymo programy jgyvendinimo,
veiksmingo, tikslingo gaunamy valstybés, savivaldybés, tévy jmoky uz paslaugas ir paramos 1ésy
panaudojimo. Sia priemone planuojamos léSos 57 jstaigos darbuotojy (53,8 etato) darbo
uzmokes€iui, socialiniam draudimui, Jstaigos pastato iSlaikymui komunalinéms paslaugoms
(elektra, vandentiekis, Sildymas ir kt.), prekéms jsigyti.

01.01.02. Priemoné. Darbuotojy kvalifikacijos tobulinimas ir atestacijos vykdymas.

Vykdant Sig priemong, bus sudarytos galimybés [staigos darbuotojams (vidutinis$kai 5
dienas per metus) tobulinti kvalifikacijg ir 3 pedagogams atestuotis per trejus metus.

01.01.03. Priemoneé. Vaiky sveikatos, saviraiskos poreikiy tenkinimas.

Vykdant S§ig priemone, bus sudarytos salygos vaiky uZimtumui, veiklos jvairovei,
gebéjimy, interesy, saviraiSkos poreikiy tenkinimui pagal Istaigoje jgyvendinamas 4 neformaliojo
vaiky $vietimo programas, sveikatg stiprinancios mokyklos programg 2021-2025 m. ,,Pazadas
sveikatai®, ilgalaikius testinius tarptautinius projektus: ,,Sveikata visus metus®, socializacijos,
smurto ir paty€iy prevencing programg ,,Zipio draugai“, emocinio intelekto ugdymo programg
»Kimochis®“, projekta ,Futboliukas®“, , Teniso integracija mokyklose ir darzeliuose®, ,,Vokieciy
kalba su Hans Hase®, kitas Istaigos, Salies ar tarptautiniy projekty, paZintiniy-edukaciniy ir
saviraiSkos renginiy programas. Planuojamos 1éSos (po 0,7 tukst. Eur) kasmet 50 renginiy
organizavimui 2022-2024 metais, kuriuose dalyvaus apie 190 Istaigos ugdytiniy.

01.02. Uzdavinys. Teikti papildomas paslaugas. Jgyvendinant §j uzdavinj, bus vykdomos
S10s priemoneés:

01.02.01. Priemoné. Kokybisko maitinimo organizavimas alergiskiems vaikams.

Vykdant §ig priemone, bus sudarytos salygos Istaigos vaikams teikti sveikatai palanky,
Sviezig, Silta, Istaigoje pagamintg maistg. Bus organizuojamas 3 karty pritaikytas maitinimas,
uztikrinant tam tikry sveikatos sutrikimy (alergija, virS§kinimo sistemos ligos ir kt.) prevencija,
parenkant toleruojamus maisto produktus, jy gamybos buda, konsistencija, valgymo rezimg pagal
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rastiSka gydytojo rekomendacija. Maisto gamyba bus vykdoma Geros higienos praktikos, Lietuvos
HN15:2005 ,Maisto higiena“ reikalavimus atitinkancioje virtuvéje. Maisto gaminimui bus
uztikrinamas saugiy ir sveiky produkty teikimas, atitinkantis maisto saugos reikalavimus. Priemoné
finansuojama i§ tévy jmoky uz maitinimo paslauga Savivaldybés tarybos nustatyta tvarka.
Planuojama, kad 2022 m. 50% mokescio uz maitinimo paslaugg lengvata bus taikoma 32 vaikams.

01.02.02. Priemone. Svietimo pagalbos vaikui teikimas.

Vykdant $ig priemone, kokybiskg Svietimo pagalbg vaikams, jy tévams (globéjams,
ripintojams) teiks logopedas, visuomenés sveikatos prieziliros specialistas, bendrosios praktikos
slaugytojas, Istaigos vaiko gerovés komisija, ikimokyklinio ir prieSmokyklinio ugdymo mokytojai
bei $vietimo pagalbos institucijos, ] kurias kreipiamasi. Specialioji logopediné pagalba bus teikiama
30 Jstaigos ugdytiniams, turintiems kalbos vystymosi raidos, kalbos ir kalbéjimo bei komunikacijos
sutrikimy. Jstaigoje daugéja vaiky, turinéiy elgesio, socialiniy ir psichologiniy sutrikimy. Dideliy
specialiyjy poreikiy turintiems ugdytiniams papildomai skirta 1,5 mokytojo padéjéjo etato.

02. TIKSLAS. Uztikrinti sveika, saugia ir Siuolaikinius ugdymo(si) reikalavimus
atliepiancia aplinka.
Siekiant Sio tikslo, bus siekiama, kad Istaigos ugdymo salygos ir aplinka atitikty higienos
reikalavimus.
Tikslo jgyvendinimo paZanga matuojama pagal lenteléje pateiktus rezultato vertinimo
kriterijus:

Rezultato vertinimo kriterijaus pavadinimas ir mato | 2021-yjy | 2022-yjy | 2023-yjy [2024-yjy
vienetas mety faktas| mety mety mety
1. Vykdomi teisés akty nustatyti higienos 100 100 100 100
reikalavimai, procentais
2. Atnaujinty ugdymo ir administraciniy patalpy 1 2 1 1
skaiCius, vienetais
3.Atliktas lauko instaliacijos remontas - - 140 -
4. Isigyta bituminés dangos, kv. m. - 150 - -
5. Isigyta lauko Zaidimy jrengimy 1 - 1 1
6. Jsigyta informaciniy ir komunikaciniy 4 1 1 1
technologijy, vienetais

02. TIKSLA JGYVENDINANTYS UZDAVINIAI IR PRIEMONES:

02.01. Uzdavinys. Gerinti [staigos ugdymo salygas ir aplinkg. Jgyvendinant §] uzdavinj
bus vykdomos $ios priemones:

02.01.01. Priemoné. Kontroliuojanciy institucijy reikalavimy vykdymas.

Vykdant §ig priemone, bus jvykdyti kontroliuojanéiy institucijy nurodymai. UZztikrinant
vaiky ir darbuotojy sveikatos bei saugumo reikalavimus, nuo 2022 iki 2024 mety bus pakeista
grindy danga 2 ugdymo patalpose, panaudojant jstaigos lésas (3,0 tukst. Eur).

02.01.02. Priemoné. Aplinkos renovavimas.

Siekiant iSsaugoti ir palaikyti tinkamg [staigos iSorés ir vidaus biikle, biitina nuolat atlikti
jvairius remonto darbus.

Vykdant §ig priemone, bus atlikta dalis Jstaigos pastato vidaus renovavimo darby. 2022
metais uz 2 tokst. Eur planuojama 1 patalpos (grupé, rubin€) remonto darbai (sieny ir luby
dazymas). 2023 ir 2024 metais planuojama atlikti 1 grupés ir 1 riibinés remonto darbus uz 4 tikst.
Eur. 2023 metais Jstaigoje planuojama atlikti lauko elektros instaliacijos remonta (4,8 tukst. Eur).

02.02. Uzdavinys. Pritaikyti Istaigos aplinkas Svietimo reikméms. ]Jgyvendinant §j
uzdavinj, bus vykdomos $ios priemonés:

02.02.01. Priemoné. Lauko jrengimy, inventoriaus ir baldy grupése atnaujinimas.

Vykdant §ig priemong, bus uZtikrinta estetiSka, funkcionali ir saugi ugdymosi aplinka,
atnaujinti baldai, lauko jrengimai. 2022 metais numatoma bitumine danga padengti 150 kv. m.
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sporto aiks$tyng uz 12,0 tikst. Eur. 2023-2024 metais planuojama jrengti edukacines-rekreacines
lauko erdves uz 3,0 tukst. Eur.

02.02.02. Priemoné. Naujausiy technologijy ir priemoniy jsigijimas.

Vykdant S§ig priemone, bus jsigytos Siuolaikinius ugdymo(si) reikalavimus atliepiancios
informacinés-komunikacinés technologijos ir priemonés. 2022 metais numatoma jsigyti 1
komplektg mobilios-interaktyvios jrangos uz 2,0 tikst. Eur. 2023-2024 metais planuojama jsigyti 1
interaktyvy ekrang ir 1 sensorinj burbuly stalg uz 5,0 tikst. Eur.

STRATEGINIO PLANO PRIEDAS. 2022-2024 mety strateginio plano tiksly,
uzdaviniy, priemoniy, priemoniy iSlaidy ir produkty kriterijy suvestiné, 4 lapai.

Direktore ; o Daiva Salkauskiené

SUDERINTA SUDERINTA
[staigos tarybos posédzio Klaipédos miesto savivaldybés administracijos
2021-10-08 protokoliniu nutarimu Svietimo skyriaus vedéjo 2021 m. lapkricio 8 d.

(protokolas Nr. V5-2021/5) jsakymu Nr. SV1-227
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