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I SKYRIUS
STRATEGINIO PLANO IR METINIO VEIKLOS PLANO IGYVENDINIMAS

Klaipédos lop3elis-darzelis ,PuSaite* (toliau — Istaiga) jgyvendina ikimokyklinio,
prieSmokyklinio ugdymo ir 4 neformaliojo vaiky $vietimo programas. 2021-09-01 duomenimis,
Istaigoje ugdyta 170 ugdytiniy (2020 m. — 166), i§ ju 29 ugdytiniai — lop3elio grupése, 105 —
ikimokyklinio ugdymo grupése, 36 — prie§mokyklinio ugdymo grupése. 69 ugdytiniai neturintys
sveikatos sutrikimy, 63 — turintys Gimios alergijos susirgimus, 38 — sveikstantys. Dirbo 23
pedagogai (22,00 etato) ir 31 nepedagoginis darbuotojas (27,8 etato).

2021 metais [staiga veiké vadovaudamasi 2021-2023 m. strateginiu planu (toliau —
Strateginis planas) ir 2021 mety veiklos planu (toliau — Veiklos planas). Strateginiame ir Veiklos
planuose numatyti prioritetai buvo orientuoti j ugdymo paslaugy kokybés uztikrinima visiems
vaikams, integruojant informacines komunikacines technologijas, siekiant sveikos, saugios,
Siuolaikinius reikalavimus atitinkangios aplinkos kiirimo.

Strateginio plano pirmas tikslas — uztikrinti kokybiskg ugdymo proceso organizavima —
igyvendintas, remiantis jsivertinimo rezultatais, stiprinant §vietimo pagalbos teikimg, sudarant
salygas vaiky saviraiSkai. Tikslo jgyvendinimui buvo vykdomi trys Veiklos plano uZdaviniai:

— jgyvendinant pirmajj uzdavinj — siekti kokybiskos ikimokyklinio ir prie¥mokyklinio
ugdymo paslaugos, orientuotos j vaiko augimg — buvo vykdomos 4 neformaliojo vaiky $vietimo
programos (kiino kulttiros, sveikos ir saugios gyvensenos, dailés, teatro), uZtikrinusios Istaigos
veiklos savituma, tenkinant individualius ugdytiniy saviraiskos poreikius. Istaiga turi bendrosios
praktikos slaugos licencijg. 2021 m. buvo stiprinama ugdytiniy sveikata: atliktos odos prieZitiros
(25 vaikams), masazo (43 vaikams) procediiros, taikyta deguonies kokteiliy (skirta 1900 porcijy),
inhaliacijy (12 vaiky), ,,Bioptrono® (24 vaikams) terapija, organizuota alergologinés mokyklélés
,»Pusaite” veikla (10 veikly ugdytiniams, 4 nuotolinés paskaitos tévams ir pedagogams). 2021 m.
ugdytiniai dalyvavo 30 (25 i8 jy virtualios) savirai§kos parodose ir konkursuose (2020 m. — 18).
Buvo vykdyta 11 pazintiniy-kultiiriniy ir sporto projekty, organizuotos 3 teminés savaités, 6
edukacinés veiklos iSvyky metu, 5 — nuotoliniu bldu, kurivose atskleidé ugdytiniy gebéjimai,
lgidZziai, asmeninés savybés ir pasiekimai. [staigos vaikams teiktas sveikatai palankus 3 karty
pritaikytas maitinimas, uZtikrinant tam tikry sveikatos sutrikimy (alergija, vir§kinimo sistemos
ligos ir kt.) prevencija, parenkant toleruojamus maisto produktus, jy gamybos biida, konsistencija,
valgymo reZima pagal rastiska gydytojo rekomendacijg. Rengti 2 pagrindiniai valgiaraiiai:
sveikstantiems, imiems. 40 vaiky rengtas atskiras valgiarastis. 32 $eimoms (2020 m. — 24) taikyta
50 proc. mokes€io uZz maitinimo paslaugg lengvata. Ugdymo kokybés gerinimui jtakos turéjo
papildomy mokytojy padéjeju pareigybiy (1,5 etato) skyrimas dideliy specialiyjy ugdymo(si)
poreikiy turintiems ugdytiniams (2020 m. buvo skirta 0,5 etato). 2021 m. organizuoti 8 Vaiko
gerovés komisijos posédzZiai. Logopediné pagalba buvo teikiama 42 [staigos ugdytiniams,
turintiems kalbos vystymosi raidos, kalbos ir kalbgjimo bei komunikacijos sutrikimy. IStaisyti
kalbos ir komunikacijos sutrikimai 15 vaiky (36 proc.). Ugdyta 12 ugdytiniy su vidutiniais, 4 — su
dideliais specialiaisiais, 26 — su nedideliais specialiaisiais ugdymosi poreikiais. 13 vaiky pritaikyta
ikimokyklinio ugdymo programa, 1 ugdytiniui parengtas saviripos planas. Teigiamg pokytj
ugdymo turinio kaitai ir darbo kokybei daré nuolatinis mokytojy profesinis tobuléjimas, saves
jsivertinimas, metiniy pokalbiy organizavimas, numatant tikslinga profesiniy kompetencijy
tobulinimg, atsizvelgiant j Istaigos prioritety, tiksly ir uZdaviniy jgyvendinimg. Pedagogai
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kvalifikacijg keélé vidutiniSkai 12-13 dieny (2020 m. — 10). Visiems pedagogams organizuoti 2
seminarai (,,Bendradarbiavimo kultiros kiirimas: kaip susikalbéti $vietimo jstaigai ir tévams”,
»Kolegialaus bendradarbiavimo galimybés edukaciniy i§vyky metu™) ir isijungimas j ilgalaike
nuotoling ,,.Besimokan¢iy darzeliy tinklo“ programa (72 val.) leido [staigoje kurti Ziniy ir gerosios
patirties mainy bei mokymosi bendradarbiaujant sistema.

— igyvendinant antrajj uzdavinj — puoseléti pozityvig emocine aplinka jstaigos bendruomenés
sveikatos ir gerovés palaikymui — svary poveikj ugdytiniy fizinio aktyvumo pasiekimams turéjo
dalyvavimas Lietuvos sveikatg stiprinan¢iy mokykly tinklo ,,Sveika mokykla“ renginiuose ir
kituose Salies, miesto projektuose: ,Lietuvos maZujy zaidynés®, ,,Futboliukas®, ,,Patyriminio
ugdymo galimybés ikimokyklinio ir priefmokyklinio amziaus vaiky fizinéje veikloje* —
organizuota 20 sveikatos ir sporto renginiy (2020 m. — 14). 2021 m. jdiegtos ir jgyvendintos
socialiniy-emociniy jgldZiy ugdymo programos ,,Zipio draugai® ir ,,Kimo¢iai* padéjo mokytojams
isisgmoninti ugdytiniy bei savo socialinius ir emocinius poreikius, pageréjo ugdytiniy santykiai,
bendravimas grupeje (dalyvavo 3 pedagogai ir 54 ugdytiniai). Siekiant i3reiksti palaikyma, plésti
tolerancijos ribas, maZinti atskirtj bei formuoti sveika pozitirj i specialiyjy ugdymosi poreikiy
turin€ius vaikus, [staigos vaiko gerovés komisija inicijavo ir organizavo 3 socialines akcijas
(,,NenuraSyk, o palaikyk®, ,Debesélis ,Lietaus vaikugiams®, ,Sveika, Saulyte®), 1 paroda
Tarptautinei tolerancijos dienai paminéti, 2 gerumo akcijas (véZiu sergantiems vaikams palaikyti ir
gyvineliy prieglaudai paremti). Pageréjo ugdymo proceso uztikrinimo tasa Istaigos lauko erdvése
— buvo pasodintas vaismedZiy sodelis (5 obelys, 3 kriaués), su tévy pagalba pastatyta
aplinkosaugos priemoné ,,VabzdZiy viebutis®“, jsigyta lauko inventoriaus.

— lgyvendinant treCigjj uzdavinj — skatinti ir stiprinti ugdytojy bendruomenidkuma ir
lyderyste jstaigoje — buvo aktualizuotas moderniy komunikacijos priemoniy diegimas, taip
uZtikrinant naujg bendradarbiavimo kultiirg [staigoje ir uz jos riby. Mokytojai veiksmingai
bendravo naudodamiesi elektroninémis komunikavimo priemonémis: uZtikrintas darnus
bendradarbiavimas su tévais (informacijos pateikimas, vaiky pasiekimy vertinimas) elektroninio
dienyno ,Misy darZelis“ pagalba, organizuota 1 metodiné diena miesto pedagogams, 2
respublikinés vaiky kiirybinés raiskos parodos (2020 m. — 2), 11 ilgalaikiy ir trumpalaikiy projekty
(2020 m. — 8), dalyvauta 5 ,.eTwinning* projektuose (2020 m. — 3). Projekty metu keitési mokytojy
darbo metodai: daugiau patirtinio, praktinio ugdymo, eksperimentavimo, naudojimosi
technologijomis,  pasikeit¢ ugdytiniy ir mokytojy santykiai. Vykdytas kolegialus
bendradarbiavimas: vestos 5 atviros veiklos [staigos pedagogams, skaityti 9 pranesimai miesto
mastu. Pedagogy lyderyst¢ atsiskleidé, dalyvaujant Klaipédos apskrities levos Simonaitytés
akceijoje ,,Kalediniy egluciy kiemelis 2021%, UAB Drogas konkurse ,,Mikrobo nebijau — ka daryti
a8 Zinau® (pedagogams ir ugdytiniams jteiktos padekos, prizai). Poky¢ius [staigoje paskatino
ankstyvosios vokie¢iy kalbos ugdymo programos ,,Vokie¢iy kalba su kiskiu Hansu ikimokyklinéje
grupeje® diegimas ir pradétas bendradarbiavimas su Lietuvos Teniso asociacija. Sukurta
funkcionali edukaciné ir emociné aplinka, prapléstos bendradarbiavimo su socialiniais partneriais
ir ugdytiniy téveliais galimybés. Aktuali informacija bendruomenei talpinta atnaujintoje jstaigos
svetainéje www.pusaite.lt, elektroniniame dienyne ,Misy darzelis“, ,,Facebook“ platformoje,
istaigos ir grupiy stenduose.

Siekiant strateginio plano antrojo tikslo — uZtikrinti sveika, saugig ir $iuolaikinius
ugdymo(si) reikalavimus atliepiancia aplinkg — buvo kuriamos Istaigos edukacinés aplinkos,
atnaujinamos patalpos, jsigytos Siuolaikinés ugdymo(si) priemonés. Tiksla pasickti buvo
lgyvendinti du Strateginio plano uzdaviniai — gerinti Istaigos ugdymo aplinkg ir pritaikyti [staigos
aplinkas Svietimo reikméms. Jgyvendinant $iuos uZdavinius, buvo tikslingai panaudotos valstybeés,
savivaldybes ir paramos lé3os. 2021 m. buvo skiriamas démesys ugdymo(si) aplinkos
modernizavimui, sudarant tévams ir pedagogams galimybes informaciniy technologijy déka laiku
teikti ir gauti pedagoging, psichologing, socialine, informacing pagalba. Isigytas projektorius ir
ekranas, nefiojama muzikin¢ kolonélé, sportinis inventorius, ugdymo priemonés (9,6 tikst. Eur),
gauti du kompiuteriai ir du laminavimo aparatai, atlikti internetinio ry3io spartinimo darbai,
atnaujinta internetiné svetainé, sukurtas lop3elio-darZelio ,,Puaité“ logotipas (1,2 tikst. Eur).




Atlikti remonto darbai: 1 laiptinés, virtuvés ir metodinio kabineto remontai. [staigos paramos
leSomis jsigytas lauko Zaidimy komplektas ,.Laivas® (5 tukst. Eur)
2021 m. Istaigos finansiné situacija buvo tokia:

Finansavimo LéSos (tukst. eury) Pastabos
Saltinis Planas Panaudota | Ivykdymas
(patikslintas) | 1ésy (%)

Savivaldybeés 478,1 474.4 992 Sumazejus  sergamumui,  liko

biudzetas (SB) nepanaudotos 1éSos ligos paSalpai
moketi, ir atsisakius darbuotojui
nutraukti  darbo  sutartj, liko
iSeitinei iSmokai skirtos 1éSos

Specialioji 254,8 2547 99,96 Sumazéjus  sergamumui, liko

tiksliné dotacija nepanaudotos lé3os ligos pasalpai

(VB) mokeéti

[staigos gautos Dél  paskelbto karantino ir

pajamos (surinkta ckstremalios situacijos sumazéjus

pajamy SP), i§ juy: lankomumui, nesurinktos pajamos

331 - tévy imokos | 83,9 62,5 74,5 uz maitinimo paslauga,

321 — nuomos nesudarytos sutartys su

paslaugos 1,1 0,0 0,0 nuomininkais

Pajamy i3laidos 85,0 59,0 69,4 Dél nesurinkty pajamy nebuvo

(SP) galima jvykdyti pajamy i$laidy
plano

Projekty

finansavimas (ES;

VB;SB)

Kitos léSos 6,3 6,3 100

(parama 2 % GM

ir kt.)

I$ viso 909,2 856,9 94,3

Kreditinis jsiskolinimas (pagal visus Savivaldybés biudZeto léSos uz

finansavimo $altinius) 2022 m. sausio 1 d. maisto produktus — 363,43 Eur
(nepakako lesy socialiai
remtiniems vaikams pagal
programg ,,Maitinimo paslaugy
kompensavimas®)

2021 m. Istaigos veiklg kontrolinojandios institucijos vykdé 2 patikrinimus: Vaiky
Zaidimy aiksteliy kontrolés ir mokymy centras ,,Inspectum® (2021-10-05 aktas Nr. P2024-(1)-
94164-1-2021), Valstybiné maisto ir veterinariné tarnyba (2021-11-05 aktas Nr. 37VM]IP-831).
Tikrinusios institucijos pazeidimy nenustateé.

2021 m. [staigoje liko neissprestos tokios vidaus ir iSorés faktoriy sglygotos problemos:

1) nenumatyta [staigos pastato iSorés renovacija, grupiy remonto darbai, 5 grupése biitina keisti
grindy dangg, atnaujinti elektros instaliacija; 2) nepakanka 1¢S5y moderniy informaciniy
technologijy jsigijimui, edukaciniy aplinky atnaujinimui; 3) dé¢l COVID-19 pandemijos valdymo
Istaigos administracijai teko atlikti daug su ugdymu nesusijusiy funkcijy, suprastéjo dalies
darbuotoju emociné savijauta, sumazéjo ugdytiniy lankomumas.

Planuodama 2022 m. veikla, Istaigos bendruomené susitaré dél tokiy veiklos prioritety:
uztikrinti veiksmingg Svietimo pagalbos teikima jvairiy gebéjimy vaikams, tobulinti Istaigos
veiklos planavimg ir kurti bendruomenés susitarimais ir mokymusi grindZiama veikla
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II SKYRIUS

METU VEIKLOS UZDUOTYS, REZULTATAI IR RODIKLIAI

1. Pagrindiniai praé¢jusiy mety veiklos rezultatai

Mety

uzduotys (toliau SLekthI Rezul_tatl.; vertinimo Pasiekti rezultatai ir jy rodikliai
; rezultatai rodikliai
— uzduotys)

1.1. Gerinti | Uztikrinamas 1. Organizuotas seminaras | 1.  Inicijuota ir parengta

ugdymo(si) bendruomenes | apie Siuolaikinio | kvalifikacijos tobulinimo

proceso telkimas, kolegialaus pedagogy | programa ,Kolegialaus

organizavimo siekiant mokymosi galimybes iki | bendradarbiavimo  galimybés

kokybe ugdomojo 2021-10-31. edukaciniy  i8vyky  metu”
proceso (direktoriaus 2021-06-11
veiksmingumo 1sakymas Nr. UP2-2021-/43).

2. Parengtas pedagogy
kolegialaus mokymosi
planas iki 2021-03-31.

3. Siuolaikinés praktinés

ugdymo tobulinimo
strategijos  taikytos ne
maziau nei 50 proc.
mokytojy.

4. Inicijuota ir vykdyta

kolegialaus pedagogy
mokymosi tinklaveika su
I miesto ikimokyklinio
ugdymo jstaigos

pedagogais iki 2021-12-31

1.2. Organizuotas seminaras
visiems [staigos pedagogams
,.Bendradarbiavimo kultiros
kiirimas:  kaip  susikalbéti
Svietimo jstaigai ir tévams®
(direktoriaus 2021-09-22

isakymas Nr. UP2-2021/44-1).

2. Parengtas ir jgyvendintas
Pedagogu kolegialaus
mokymosi ,Pedagogas
pedagogui® planas. Aptartas

2021-03-30 Mokytojy tarybos
posédyje protokolas Nr. V3-1.
3. 100 proc. mokytojy jsitraukeé
1 nuotoling ilgalaike mokymo
programa »Besimokanciy
darzeliy tinklas“ nuo 2021-01
iki 2021-12. (direktoriaus 2021-
02-11 jsakymas Nr. UP2-
2021/11).

3.1. 100 proc. pedagogy vykdé
kolegialy bendradarbiavimg —
stebéjo Istaigos kolegy atviras
veiklas, renginius, teiké
griztamajj rysj.

4, Inicijuota ir
kolegialaus pedagogy
mokymosi tinklaveika su 3
miesto ikimokyklinio ugdymo
istaigy (lopseliy-darzeliy
LPumpurelis®, |, Egluté®  ir
Marijos Montessori mokyklos-
darzelio) pedagogais. Parengtos
bendradarbiavimo sutartys,
organizuotas patirties sklaidos

vykdyta

renginys, organizuotos 3
metodinés dienos nuotoliniu
biidu. Aptarta 2021-11-23




Mokytojy tarybos
protokolas Nr. V3-4

posédyje

1.2. Plétoti
Informacijos ir
komunikacijos
technologijy
taikymag

ugdymo procese

Efektyvinant
nuotolinio
darbo
organizavimg
[staigoje,
naudojamos
virtualios
ugdymo
aplinkos
ugdymo
procese

1. Susitarta del virtualiy
ugdymo aplinky
pasirinkimo iki 2021-03-
15,

2. 80 proc. mokytojy
ugdymo procese taiko
nuotoliniam ugdymui
skirtas  platformas  iki
2021-12-31.

3. 80 proc.
dalijasi

mokytojy
geraja patirtimi
taikant virtualias
nuotolinio ugdymo
platformas iki 2021-12-31

1. 2021-03-30  Mokytojy
tarybos posédyje protokolas Nr.
V3-1 aptarta ir susitarta dél
virtually  ugdymo  aplinky
pasirinkimo: bendravimas ir
bendradarbiavimas su tévais ir
socialiniais partneriais
vykdomas ,Misy darzelis*
sistemoje, taikomos ,.Zoom“,
,»leams® programinés jrangos.
2. 100 proc. mokytojy ugdymo
procese  tatko  nuotoliniam
ugdymui skirtas platformas:

2.1. Organizuotos 5 edukacinés
veiklos nuotoliniu bidu (2 su
Pempininky bibliotekos vaiky
centru ,,Gerviukas®, 1 su
Moksleiviy saviraikos centru,
2 su Vilniaus Gétés institutu
(informaciniy technologijy
taikkymo galimybés aptartos
2021-12-15 Mokytojy tarybos
posédyje protokolas Nr. V3-5).
2.2.  Paspartintas  interneto
rySys, leidZiantis kurti
kokybiskas virtualias
ugdymo(si) aplinkas. Aptarta
2021-03-30 Mokytojy tarybos
posédyje protokolas Nr. V3-1.
2.3. Isigytas projektorius ir
ekranas muzikos saléje.
Atnaujinta [staigos internetiné
svetainé www.pusaite.lt .
Aptarta 2021-10-08  Istaigos
tarybos posédyje protokolas Nr.
V5-2021/5.

3. 100 proc. mokytoju dalijasi
geraja patirtimi taikant
virtualias nuotolinio ugdymo
platformas. 2021 m. metodiné
veikla aptarta ir pristatyta 2021-
12-15 Mokytojy  tarybos
posédyje Nr. V3-5:

3.1. Parengta ir jgyvendinta
virtuali ~ metodinés  dienos
~STEAM veiklos darzelyje*
programa. PraneSimus
jvairiomis STEAM ugdymo
temomis skait¢ 7 Jstaigos
pedagogai (Klaipédos miesto




pedagogy Svietimo ir kultiiros
centro 2021-10-28 pazyma Nr.
1348).

3.2. Organizuotos 2
respublikinés parodos: ,,Saulé —
gyvybés ir sveikatos 3altinis®
(direktoriaus 2021-04-15
Isakymas Nr. UP2-2021/32),
»otebuklinga kalédiné kojiné*
(direktoriaus 2021-11-23
1sakymas Nr. UP2-2021/60).
3.3. Istaigos pedagogai dalijosi
gergja patirtimi (12  veikly
aprasy, praneSimy) Sveikatos
mokymo, ligy ir prevencijos
centro internetingje svetainéje
http://www.smlpc.lt.  Aptarta
2021-12-15 Mokytojy tarybos
posédyje protokolas Nr. V3-5

1.3. Sukurti | Sudaryta
pedagogy galimybé
metinés veiklos | organizuoti
vertinimo planingg
organizavimo giluminj
tvarka pedagogy
metings
veiklos
vertinimg

ir

1. Parengta ir patvirtinta

nauja pedagogy
savianalizés forma iki
2021-05-10.

2. Su pedagogais susitarta
del vadovo ir pedagogo
metinio pokalbio
organizavimo budu,
formy ir krypéiy 2021-06-
15.

3. Patvirtinta pedagogy
metinés veiklos vertinimo
organizavimo tvarka
[staigoje iki 2021-07-10

1. Parengta ir patvirtinta
Klaipédos lopselio-darzelio
»Pusaite® pedagogy
savianalizés forma
(direktoriaus 2021-05-03

isakymas Nr. V-2021/42-1):
1.2. Visi mokytojai (23) rengia

mety veiklos ataskaitas
(savianalizes).
2. 2021-05-26  Mokytoju

tarybos posédyje protokolas Nr.
V3-2 susitarta dél vadovo ir
pedagogo metinio pokalbio
organizavimo biidy, formy ir
krypéiy.

3. Parengta ir patvirtinta
Pedagogy metinés  veiklos
vertinimo organizavimo tvarka
Istaigoje (direktoriaus 2021-06-
17 jsakymas Nr. V-2021/47-1)

2. UZduotys, nejvykdytos ar jvykdytos i dalies dél numatyty riziky (jei tokiu buvo)

Uzduotys

Priezastys, rizikos

2.1. -

3. Veiklos, kurios nebuvo planuotos ir nustatytos, bet jvykdytos

UZduotys / veiklos

Poveikis Svietimo jstaigos veiklai

3.1. Inicijuotas bendradarbiavimas su Gétés

instituto atstovybe Vilniuje

2021-09-30
Pedagogai

[staigoje vykdoma ankstyvojo vokiediy kalbos
mokymo programa ,,Vokie¢iy kalba su kiskiu
Hansu ikimokyklin¢je grupéje” (direktoriaus
jsakymas
tobulina kvalifikacija ankstyvojo
uzsienio kalbos mokymo srityje. Ugdytiniams

Nr. UP2-2021/45-1).




sudaryta galimybé paZinti antragja kalba
ankstyvoje vaikystéje. Prapléstos
bendradarbiavimo su socialiniais partneriais ir
ugdytiniy ~ téveliais  galimybés. Sukurta
funkcionali edukaciné ir emociné aplinka. Jstaiga
apriipinta metodine medziagg ir priemonémis

3.2. Inicijuotas  bendradarbiavimas su
Lietuvos teniso asociacija

PasiraSyta bendradarbiavimo sutartis su Lietuvos
teniso sajunga 2021-09-16, Nr.V1-2021/2.
Projektas  ,Teniso  integracija  Lietuvos
mokyklose ir darzelivose™ prapledia [staigos
prioriteting veiklos sritj — sveikos gyvensenos
ugdyma, didinant ugdytiniy fizinj aktyvumg ir
pleCiant jy Zinias apie Sig sporto Saka. Istaigos
pedagogai  tobulina  savo  kompetencijas
mokymuose, seminaruose. [staiga apriipinta
sportiniu  inventoriumi, reikalingu  veikly
organizavimui

3.3. Parengta psichosocialiniy veiksniy
tvarka, atliktas tyrimas

1. Patvirtinta Psichologinio smurto ir mobingo
politika, 2021-09-10 jsakymu Nr. V-2021/61.

2. Parengtas Jtampg darbe mazinan¢iy priemoniy
nustatymo tarkos aprasas, patvirtintas 2021-09-
10 1sakymu Nr. V-2021/60.

3. Atliktas Psichosocialiniy rizikos veiksniy
tyrimas, 2021-09-08 ataskaita-protokolas Nr. 21-
509. Tyrimu nustatyta priimtina psichosocialiniy
veiksniy rizika Istaigoje

4. Pakoreguotos praé¢jusiy mety veiklos uZzduotys (jei tokiy buvo) ir rezultatai

Rezultaty vertinimo
rodikliai (kuriais . .
UZduotys Siektini rezultatai | vadovaujantis vertinama, ar Pa_s 1§kt1 re:zul‘tqtm
, N ir jy rodikliai
nustatytos uzduotys
jvykdytos)
4.1. — - - =
_ III SKYRIUS
GEBEJIMU ATLIKTI PAREIGYBES APRASYME NUSTATYTAS FUNKCIJAS
VERTINIMAS

5. Gebéjimy atlikti pareigybés apraS§yme nustatytas funkcijas vertinimas

Vertinimo kriterijai

PaZymimas atitinkamas
langelis:
1 — nepatenkinamai;
2 — patenkinamai;
3 — gerai;
4 —labai gerai

5.1. Informacijos ir situacijos valdymas atlickant funkcijas lo 20 30 4m

5.2. I8tekliy (zmogiSkyju, laiko ir materialiniy) paskirstymas Io 20 3o 4

5.3. Lyderystés ir vadovavimo efektyvumas

1o 20 3= 40

5.4. Ziniu, gebéjimy ir jgiidziy panaudojimas, atlickant funkcijas ir | 1o 20 Jm 4o

siekiant rezultaty

5.5. Bendras jvertinimas (paZzymimas vidurkis)

lo 2o 3o 4=




IV SKYRIUS

PASIEKTU REZULTATU VYKDANT UZDUOTIS JSIVERTINIMAS IR

KOMPETENCIJU TOBULINIMAS

6. Pasiekty rezultaty vykdant uzduotis jsivertinimas

UZduo¢iy jvykdymo apraSymas

Pazymimas
atitinkamas langelis

6.1. Visos uzduotys jvykdytos ir virSijo kai kuriuos sutartus vertinimo

rodiklius

Labai gerai

6.2. UZduotys i§ esmés jvykdytos arba viena nejvykdyta pagal sutartus

vertinimo rodiklius

Gerai

6.3. [vykdyta ne maziau kaip pusé uzduoéiy pagal sutartus vertinimo

rodiklius

Patenkinamai [

6.4. Pusé ar daugiau uzduotys nejvykdyta pagal sutartus vertinimo

rodiklius

Nepatenkinamai [

7. Kompetencijos, kurias noréty tobulinti

7.1. Strateginio §vietimo jstaigos valdymo

7.2. Svietimo jstaigos struktiiros, procesy, i§tekliy valdymo

V SKYRIUS

KITU METUY VEIKLOS UZDUOTYS, REZULTATAI IR RODIKLIAI

8. Kity mety uzduotys

Rezultaty vertinimo rodikliai (kuriais

UZzduotys Siektini rezultatai vadovaujantis vertinama, ar nustatytos
uzduotys jvykdytos)
8.1. Gerinti | Ugdymo procese | 1. 70 proc. pedagogy organizuotas 1
ikimokyklinio ir | naudojamos inovatyvios | tikslinis  kvalifikacijos  tobulinimo
prieSmokyklinio amZiaus | STEAM priemonés, | seminaras apie STEAM ugdymo
vaiky ugdymof(si) | aktyvumg skatinanCios | organizavimo modelius darZelyje iki
pasiekimus STEAM | informacinés technologijos, | 2022-10-31.

ugdymo metodais

kurios atitinka $iuolaikinio
ugdymo(si) reikalavimus

2. Organizuotas 3 metodiniy dieny
ciklas ,STEAM ugdymo galimybés*
iki 2022-11-30.

3. Inicijuotos ir vykdytos 3 atviros
inovatyviy  kiirybiniy ~ priemoniy
naudojimo veiklos jvairiose darZelio
erdveése iki 2022-12-31

4. Jrengta 1 STEAM ugdymui
reikalinga edukaciné erdvé iki 2022-
12-15

8.2. Kurti saugig emocing

ir fizing ugdymo(si)
aplinka individualiy
ugdymosi poreikiy

turintiems vaikams

Suformuota bendruomenés

1. 70 proc. pedagogy organizuotas 1

nuostata ir praktika | kvalifikacijos tobulinimo seminaras
pozityviai spresti jvairias | apie  vaikus, turinius  jvairiy
situacijas bei priimti | ugdymo(si) sunkumy iki 2022-10-30.
sprendimus 2. Pagerinta  ugdymo(si) aplinka:
jrengta 1 nusiraminimo erdve
Ivairiapusiy raidos sutrikimy

turintiems vaikams iki 2022-12-31.
3. 70 proc. tévy teikiama pedagoging,




psichologiné  pagalba,  vykdoma
alergologinés mokyklélés ,,Pudaité*

programa
8.3. Pagerinti [staigos | Ivertinta visy darbuotojy | 1. 80 proc. [staigos darbuotojy
mikroklimata savijauta dalyvauja atliekant 2 psichologinio

klimato apklausas, bendradarbiaujant
su Klaipédos pedagogine psichologine
tarnyba (kovo ir spalio mén.).

2. I8analizuota pirminio psichologinio
klimato vertinimo ataskaita, inicijuoti
pokyéiai  Istaigos  mikroklimato
gerinimui iki 2022-03-31.

3. Nustatytas teigiamas mikroklimato
vertinimo  pokytis, lyginant pirma
apklausg su antra iki 2022-11-15.

4. 80 proc. pedagoginiy darbuotojy
dalyvauja,  priimant  sprendimus
jvairias Istaigos veiklos klausimais
(mokyklos taryboje, darbo taryboje,
metodingje darbo grupéje, kirybinése
grupése)

9. Rizika, kuriai esant nustatytos uzduotys gali buti nejvykdytos (aplinkybés, kurios gali
turéti neigiamos jtakos jvykdyti $ias uzduotis)

9.1. Dél jvairiy veiksniy dalis suplanuoty STEAM veikly gali biti nejgyvendintos

9.2. Dél 1e8y stygiaus nejsigytos visos suplanuotos priemonés edukaciniy erdviy jrengimui

9.3. UZsitesusi ekstremali situacija gali turéti neigiamos jtakos darbuotojy psichologinio klimato
tyrimui

VI SKYRIUS
VERTINIMO PAGRINDIMAS IR SIULYMAI

10. Ivertinimas, jo pagrindimas ir siiilymai: Istaigos tarybos 2022-01-28 posédzio nutarimu
(protokolas Nr. V5-2) direktorés Daivos Salkauskienés 2021 m. veikla vertinama labai gerai, nes
buvo jvykdytos visos numatytos uzduotys. [vykdytos ir kitos [staigos veiklos rezultatams labai
reikSmingos uZduotys, kurios nebuvo numatytos. Puikiai susitvarkyta su Covid-19 pandemijos
valdymo isstkiais.

[staigos tarybos pirmininké Grazina Pociuviené 2022-01-28

e
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11. Tvertinimas, jo pagrindimas ir siilymai: Svietimo jstaigos vadovas jvykdé visas uzduotis ir
kai kurie sutarti vertinimo rodikliai vir§yti, §vietimo jstaigos vadovas atliko neplanuoty, bet istaigos
rezultatams reikSmingy veikly, gebéjimai atlikti pareigybés apraSyme nustatytas funkcijas vertinami
labai gerai. Nustatyti pareiginés algos kintamaja d/&;l‘f— 25 proc.

= M —
. Vytautas Grubliauskas  2022-02-23

Klaipédos miesto savivaldybés meras=—_

&7

Galutinis mety veiklos ataskaitos jvertinifias labai gerai

SusipaZzinau.
Direktoré ﬁﬂ, s Daiva Salkauskien¢  2022-02-25
“





